慈濟學校財團法人慈濟科技大學兼任教師聘任計劃表

教學單位：　    　　　　　　　　　　　　　   　                               　　　　學年度第       學期
	教師姓名
	聘任職稱
	聘任別
	系(科)別

／班別
	授課科目(學分/時數)-選必修
	兼任學期
	聘任原因
註明A-D
	交通費

申請註明A-D
	前一學期
	備註

(聘任原因為D請補充說明)

	
	
	
	
	
	
	
	
	教學成績
	

	曾○○
	助理教授
	□原聘

□新聘
	進護二二甲

護五三乙
	中醫學概論(2/2)-選修

中醫免疫學(2/2)-必修

（範本資料，使用時請刪除）
	□一學年

□上學期

□下學期
	□A□B
□C□D　　　　　

　　　　　　
	□無

□有　　　
	100下
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	3.5
	

	
	
	□原聘

□新聘
	
	
	□一學年

□上學期

□下學期
	□A□B
□C□D　　　　　

　　　　　　
	□無

□有　　　
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	□原聘

□新聘
	
	
	□一學年

□上學期

□下學期
	□A□B
□C□D　　　　　

　　　　　　
	□無

□有　　　
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	□原聘

□新聘
	
	
	□一學年

□上學期

□下學期
	□A□B
□C□D　　　　　

　　　　　　
	□無

□有　　　
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	□原聘

□新聘
	
	
	□一學年

□上學期

□下學期
	□A□B
□C□D　　　　　

　　　　　　
	□無

□有　　　
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	□原聘

□新聘
	
	
	□一學年

□上學期

□下學期
	□A□B
□C□D　　　　　

　　　　　　
	□無

□有　　　
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


備註：一、依本校「兼任教師聘任辦法」規定：各教學單位兼任教師之教學評量平均未達3.5(含)者，次學期不予續聘。
      二、過去未在本校兼任過任何課程者則屬「新聘」，請另填新聘兼任教師簡歷資料附於本表之後。

　　　三、聘任原因代碼說明：A、本校該領域教師達基本鐘點且授課科目達三科以上；B、本校教師該領域已超鐘點達上限；C、本校無此專長教師；D、教學需要且對本校有具體助益。

　　　四、交通費核給代碼及規則說明：A、火車交通費-具講師以上資格；B、火車交通費及2小時交通鐘點-助理教授以上或7年以上工作經驗目前並擔任一級主管之講師；C、飛機交通
費-資格同B；D、飛機交通費及2小時交通鐘點-專業課程之副教授以上。

　　　五、各系及中心之兼任教師聘任，上學期最遲應於每年七月十五日；下學期應於每年十二月十五日前提出本聘任計劃。

	系級主管
	院級主管
	教師發展暨教學資源中心
	教務處
	人事室
	會計室
	主任秘書
	校長核示

	
	
	
	
	
	
	
	


經　 年 　月　 日 /  經　 年 　月　 日

教評會通過           教評會通過
1

