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勞動部勞動力發展署技能檢定中心 函
地址：408281 臺中市南屯區黎明路2段501
號6-7樓
承辦人：曹永嘉
電話：04-22595700　分機：821
傳真：04-22501397
電子信箱：jaspertsao@wda.gov.tw

受文者：慈濟學校財團法人慈濟科技大學

發文日期：中華民國113年4月18日
發文字號：技發字第1131300493號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如說明三 請至附件下載區(https://mdocex.wda.gov.tw/WDASEC)以文號：

1131300493及認證碼：5B560E8411下載附件檔案

主旨：為儲備「商業服務類群」（行銷企劃相關專長）技能職類

測驗能力認證審查人才庫，請依說明事項協助推薦符合資

格條件之適當人員，請查照。

說明：

一、依據職業訓練法第31-1條規定：「中央目的事業主管機關

或依法設立非以營利為目的之全國性專業團體，得向中央

主管機關申請技能職類測驗能力之認證。」。又依該法授

權訂定之「技能職類測驗能力認證及管理辦法」第8條規

定，認證機關（構）辦理認證業務之審查，由認證機關

（構）聘請不具利害關係之專業機關（構）、團體、專

家、學者代表5人至7人組成認證審查小組辦理初審、書面

審查、實地評鑑及評鑑結果審議等認證審查相關事宜。

二、本中心為推動技能職類測驗能力認證業務，請貴單位於113

年5月24日（星期五）前推薦符合資格之適當人員（以2名

為原則），函送報名相關資料，經本中心資格審查通過，

檔　　號:
保存年限:
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需全程參與培訓課程成績合格後，核發資格證書，並納入

認證審查人才庫。

三、檢附參加技能職類測驗能力認證審查人才庫甄審注意事項

及上開法規相關條文各1份（如附件），相關報名書表，請

至本中心「技能職類測驗能力認證資訊網站

（https://cert.wdasec.gov.tw/）/表單下載/審查小組人

才庫申請」下載使用。

正本：慈濟學校財團法人慈濟科技大學
副本：
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